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約5人に１人（19.3％）

Vol.37
今
、「
〇
〇
ハ
ラ
」
と
い
う
言
葉
が
い
ろ
い
ろ
な
分
野
に

広
が
り
、
社
会
問
題
と
な
っ
て
い
る
。
そ
う
し
た
中
、
去
る 

５
月
17
日
に
厚
労
省
は
「
職
場
の
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
関
す
る

実
態
調
査
」
（
企
業
、
労
働
者
調
査
）
を
発
表
し
た
。
同
調

査
を
通
じ
て
、
パ
ワ
ー
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト 

（
以
下
パ
ワ
ハ
ラ
）、

セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
（
以
下
セ
ク
ハ
ラ
）、
カ
ス
タ

マ
ー
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
（
以
下
カ
ス
ハ
ラ
）、
マ
タ
ニ
テ
ィ
ハ
ラ
ス

メ
ン
ト 
（
以
下
マ
タ
ハ
ラ
）、
育
児
休
業
・
介
護
休
業
に
関
す

る
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
（
以
下
育
介
ハ
ラ
）
の
最
新
の
事
情
を
み

て
い
き
た
い
。

過
去
3
年
間
に
勤
務
先
で
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
を
受
け
て
い
た

人
の
割
合
は
、
パ
ワ
ハ
ラ
（
19
・
３
％
）、
セ
ク
ハ
ラ
（
６・３

％
）、
カ
ス
ハ
ラ
（
10
・
８
％
）（
図
１
参
照
）。
カ
ス
ハ
ラ
に

関
し
て
は
「
生
活
関
連
サ
ー
ビ
ス
業
、娯
楽
業
」
（
16・６
％
）

「
卸
売
業
、
小
売
業
」
「
宿
泊
業
、
飲
食
サ
ー
ビ
ス
業
」
（
共

に
16・０
％
）
な
ど
の
業
種
で
発
生
頻
度
が
高
く
な
っ
て
い
る
。

ま
た
、
過
去
５
年
間
に
勤
務
先
で
妊
娠
／
出
産
し
た
女
性
労

働
者
で
マ
タ
ハ
ラ
・
育
介
ハ
ラ
を
受
け
た
人
の
割
合
は 

26
・

１
％
、
育
休
を
利
用
し
よ
う
と
し
た
男
性
労
働
者
で
育
介
ハ

ラ
を
受
け
た
人
の
割
合
は 

24
・
１
％
に
及
ん
で
い
た
。 

受
け
た
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
（
パ
ワ
ハ
ラ
、
セ
ク
ハ
ラ
、
カ
ス
ハ

ラ
）
の
内
容
は
、
図
２
〜
４
の
通
り
。
パ
ワ
ハ
ラ
は
「
脅
迫
・

名
誉
毀
損
・
侮
辱
・
ひ
ど
い
暴
言
（
精
神
的
な
攻
撃
）」、
セ

ク
ハ
ラ
は
「
性
的
な
冗
談
や
か
ら
か
い
」 

、カ
ス
ハ
ラ
は
「
継

続
的
な
（
繰
り
返
さ
れ
る
）、
執
拗
な
（
し
つ
こ
い
）
言
動 

（
頻
繁
な
ク
レ
ー
ム
、
同
じ
質
問
を
繰
り
返
す
等
）」 

が
そ
れ

ぞ
れ
最
も
多
い
と
い
う
結
果
に
な
っ
た
。

こ
う
し
た
パ
ワ
ハ
ラ
を
は
じ
め
と
す
る
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
は
な

ぜ
な
く
な
ら
な
い
の
だ
ろ
う
――
。
そ
れ
は
多
く
の
パ
ワ
ハ
ラ

行
為
者
が
、
自
ら
の
言
動
を
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
だ
と
自
覚
し
て

い
な
い
こ
と
が
原
因
だ
と
い
わ
れ
て
い
る
。
仕
事
で
実
績
を

積
み
上
げ
、
自
分
に
自
信
を
持
っ
て
い
る
ビ
ジ
ネ
ス
マ
ン
に

対
し
て
、
あ
な
た
の
部
下
へ
の
態
度
は
パ
ワ
ハ
ラ
の
恐
れ
が

あ
る
と
伝
え
て
も
、「
指
導
の
つ
も
り
」
「
そ
ん
な
意
図
は
な

い
」
と
驚
か
れ
る
ケ
ー
ス
が
ほ
と
ん
ど
だ
と
い
う
。
ち
な
み

に
、
セ
ク
ハ
ラ
行
為
者
は
自
身
の
言
動
を
「
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ

ョ
ン
の
一
環
」「
自
分
に
好
意
が
あ
る
か
と
思
っ
た
」
と
主
観

的
に
捉
え
、「
こ
う
い
う
行
為
は
相
手
を
嫌
な
気
持
ち
に
さ

せ
る
か
も
」
と
い
う
客
観
性
が
欠
け
る
傾
向
に
あ
る
そ
う
だ
。

も
ち
ろ
ん
パ
ワ
ハ
ラ
行
為
は
許
さ
れ
な
い
が
、
時
に
は
部

下
へ
の
指
導
も
必
要
な
こ
と
は
事
実
。
そ
こ
で
、
部
下
と
接

す
る
際
は
「
業
務
上
の
指
導
と
し
て
説
明
で
き
る
も
の
か
」

「
相
手
の
人
格
や
人
権
を
傷
つ
け
て
い
な
い
か
」
を
意
識
し

た
上
で
、
声
の
ト
ー
ン
や
言
葉
遣
い
な
ど
も
考
慮
し
て
発
言

す
る
こ
と
が
大
事
だ
と
思
わ
れ
る
。
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・「令和５年度　職場のハラスメントに関する実態調査」（厚生労働省 2024/5/17） 
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・パワハラ・セクハラの対処法　行為者には自覚なし？（毎日新聞 2022/11/18 ） 
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マタハラ・育介ハラの
経験者は約4人に1人。パワハラ

経験者

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
行
為
者
は

そ
の
自
覚
が
な
い
こ
と
が
多
い


